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iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesine bagli psikoloji, isletme, uluslararasi ticaret ve
lojistik, uluslararasi finans ve bankacilik bolimlerinde staj yapan o6grencilere anket formlari
sunulmustur. Bu anketlerin amaci bdlum mdufredatlarinda yer alan derslerde edinilen teorik
bilgileri staja aktarmak icin staj ve uygulamanin degerlendirilmesi ve buna gore ders
mifredatlarinin giincellenmesidir. Ogrencilere staj bitiminde doldurmak tizere iki adet staj formu
sunulmustur. Bu staj formlarindan biri &grencilerin yaptiklar staji degerlendirdikleri Ogrenci
Staj/Uygulama Degerlendirme Anketidir. Bu ankette “Bolum/programda 6grendigim teorik
bilgilerin pratige uygulanmasinda katkisi olmustur”, “Staj bana mesleki problemleri belirleme,
ifade etme ve ¢ozme becerisi kazandirmistir”, “Bu isyerini gelecekte staj yapacak arkadaslarima
tavsiye ederim” gibi cumleler yer almakta ve 6grencilerin bu cumleleri 1- Cok olumsuz, 5- Cok
olumlu seklinde 1°den 5’e kadar puanlandirmasi beklenmektedir. Diger anket formu, staj yerindeki
yetkilinin 6grencilerin staj surecindeki performanslarini ve kendi is yerlerini degerlendirdigi
isveren Staj/Uygulama Egitimi Degerlendirme Anketidir. Bu ankette “Yaptrdiginiz stajlari
uygulama yaptirma ve deneyimlerinizi aktarma amaclarina donuk olarak nasil degerlendirirsiniz”,
“Ogrencimiz, staji sirasinda alaniyla ilgili konulari ne derecede sorgulayarak arastirmis ve
O68renebilmistir”, “Kurumunuzda staj yapan 0Ogrencimizi mezuniyetinden sonra isyerinizde
calistirmak ister misiniz” gibi soru cumleleri yer almakta ve bu climleleri de 1’den 5’ kadar
puanlamalari beklenmektedir.

Bu rapor, [ISBF bélimi 6grencilerinin 2023-2024 yili 20 is gunlik yaz stajlarini
degerlendirmeleri igin verilerin anketlerin incelenmesi sonucunda hazirlanmistir. Anketlerin
incelenmesi sonucunda ilk anket sonuglarina bakildiginda 6grencilerin blyuk bir cogunlugunun
staj yeri ve isvereni olumlu olarak degerlendirdigi gdrilmektedir. Ogrenciler cogunlukla, ankette
yer alan biitiin maddelere 5 puan vermistir. ikinci ankette isverenin hem 6zdegerlendirmesi hem
de stajyerleri degerlendirilmesine bakildiginda yine benzer sekilde butln ifadeleri 5 olarak
puanladigi ve olumlu bir degerlendirme yaptigi gorulmektedir. Rapor sonucunda yapilan
degerlendirmede teorik bilgileri staja aktarma konusunda ders miufredatlarinin yeterli oldugu
sonucuna ulasilmaktadir.



